1. Cégfilozofia

1.1. Kiildetés (mission)

Célunk: "Tenni valami hasznosat". Anyagi és szellemi eréforrasok optimalis hasznositasa a
magyar poziciok erdsitésére.

A LOGONEX akkor teljesiti kiildetését, ha elégetett a

- tarsadalom (a szakértelem hazai hasznositasa, szellemi eredmények minél
hatékonyabb hasznositasa, felzarkézas)

« tulajdonosok (anyagi gyarapodas, jovedelemszerzés és a cég szellemi gyarapodasa)

- alkalmazottak (szaktudas boviilése, jé munkahely)

« Uzleti partnerek (megbizhatd partner, anyagi-izleti és szellemi haszon)

terén elért eredményeinkkel.

Ertékek

A LOGONEX olyan cég, amely a szaktudast, az emberi tokét f6 eréforrasnak tekinti.

Tevékenységét a szaktudas és az emberi téke minél jobb {izleti hasznositasanak rendeli

ala.

A tulajdonosok érdeke, hogy az anyagi és szellemi értékek allandéan novekedjenek, és

hatékonyan hasznosuljanak. Mindkett6 egyarant fontos, egyik sincs a masiknak

alarendelve.

Szaktudasban, ismeretekben és informaciokban a cég tobbet halmozzon fel, mint adjon
ki, anyagiakban torekedjen a profit maximalizalasara.

1.2. Jovokeép (vizid)

Vizio nélkiili cselekvés: veszteség
Cselekvés nélkiili vizio: alom

Kovetkeztetés: Cselekedni kell, de a vizio alapjan
A jovébeli LOGONEX olyan magyar tulajdonu kis cég (kb. 15 - 20 f6),

- amelynek tulajdonosai és munkatarsai munkajuk soran a kildetés érdekében
hasznositjak minden emberi képességiiket

- mindenki, aki kapcsolatba kertl vele, az anyagi-lizleti hasznon kiviil emberi tobbletet
is kap, ami a céggel szembeni pozitiv hozzaallasat taplalja

1.3. Magatartasbeli alapelvek (Etikai kodex)



A cég és a kiilvilag kozott
1.3.1. Fliggetlenség

- Anyagi fiiggetlenség: A cég nem keril olyan helyzetbe, hogy anyagi okok miatt a
tulajdonosok kényszerhelyzetbe keriiljenek.

- Szellemi fliggetlenség: A cég tulajdonosai, munkatarsai altal képviselt tudas minden
tevékenységben elsddleges. Kiilsé tudas bevonasa csak kiegészité szerepet jatszhat.
Olyan feladat a LOGONEX nevében nem vallalhatd el, amelynek iranyitasat kiilso
munkatars végezné.

1.3.2. Semlegesség

politikai semlegesség: Csak tényszer(i adatok motivalhatjak a dontéseinket.

gazdasdgi semlegesség: Az lzleti partnereink kozott semmilyen megkiilonboztetést
nem alkalmazunk. (pl. vallalat tulajdonformaja szerint)
1.3.3. Kiszamithatosag

- elére vdllat kotelezettség: Az Ugyfelekkel elére megszabott eredményre ill.
szolgaltatasra szerzddiink. Az arat és a hataridot elére rogzitjilk (nem utolag)

« hitelesség: A szerzodésekben és barmilyen altalunk kiadott publikacioban rogzitett
allitasaink megfelelnek a valésagnak.
1.3.4. Torvények betartasa

Csak olyan tevékenységet végziink, amelyet a hatalyos torvények lehetévé tesznek. A
torvényeknél alacsonyrend( jogszabalyok betartasat is csak kivételes esetben mell6zziik.



